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FICHE PROGRAMME
Les outils de I'hypnose au service du soin

Format : Présentiel
Type d’action : Action de formation
Votre contact : Nadia LAVEDRINE - ideaconseil86@gmail.com - 0624730046

Tarif : 3000.0 € HT

Durée de la formation : 21.0 heures soit 3.0 jours
Public visé : Professionnels de santé

Prérequis : Aucun prérequis spécifique n'est demandé

OBJECTIFS DE LA FORMATION & COMPETENCES VISEES

Cette action de formation en 3 jours doit permettre aux participants de développer des compétences opérationnelles
de mise en ceuvre de techniques « d’hypnose » dans les différentes relations et actions du « prendre soin ».

Développer ses connaissances sur les techniques d'hypnoanalgésie dans le soin.

Mettre a jour ses connaissances sur les différentes douleurs

Connaitre les techniques d’hypnoanalgésie pour la mise en ceuvre de ces technigues aupres des adultes

Identifier les situations de soins (douleurs physiques, psychiques, angoisses, peurs.) propices a I'utilisation de ces
techniques.

Connaitre les différents textes législatifs relatifs a la prise en charge de la douleur par des technigues relationnelles
Mettre en ceuvre des techniques adaptées a la gestion de la douleur, de la relation de soins...

Réaliser des exercices pratiques.

MODALITES DE SUIVI ET D'EXECUTION DE LA FORMATION

Un positionnement initial oral est prévu pour évaluer le niveau de connaissance des stagiaires.

L'objectif est de permettre au formateur de s’adapter.

Le formateur évalue la progression pédagogique tout au long de la formation au moyen de mise en situation, de
tests, de travaux pratiques et de temps d’échanges.

Une évaluation orale des acquis est prévue en fin de formation.

Une évaluation de satisfaction a chaud de la formation est remise en fin d’intervention.

MOYENS PEDAGOGIQUES

Les méthodes pédagogiques sont réflexives, déductives et applicatives.

L'apprenant est au cceur de la relation pédagogique durant la formation : étude de cas concrets a partir de situations
professionnelles concretes apportées par les stagiaires, débats.

Apport de connaissances théoriques.

A l'issue de la formation, un certificat individuel de formation sera remis a chaque participant.
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PROGRAMME DETAILLE DE LA FORMATION

Matin :
Historique de I'Hypnose

Jour 1 : Bases Définitions de I’'Hypnose, bases théoriques

théoriques de e 07h00
I'hvpnose Apres-midi :

P Communication hypnotique
Théorie, mises en pratique

Matin :
Communication hypnotique simulation en soins

Jour 2 - La douleur, 'anxiété : liens avec lieu ressource

Communication 07h00

hvonotiaUe Aprés-midi :
ypnotiq Le lieu ressource

Théorie, mises en pratique

Matin :
Lieu ressource simulation en soins
Jour 3 : Lieu ressource Réification théorie

07h00

et réification Aprés-midi :

Réification mises en pratique
Evaluation de la formation, des acquis.

ACCESSIBILITE HANDICAP

En cas de besoin spécifique d'accessibilité, contacter IDEA Conseil pour étudier au mieux votre demande de
faisabilité.
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